Fachberater fur betriebliches Entgeltmanagement

Die Inhalte des 2-Tages-Workshop:

AUTHENT-Experten fiir betriebliche Entgeltoptimierung und weitere Netzwerk-Profis berichten aus dem Berufsalltag:

Matthias Kéhler, Betriebswirt, Lehrgangsleitung:

Workshop-Moderation

Chancen und positive Beispiele aus dem Beratungsalltag zur
betrieblichen Entgeltoptimierung

Haftungsfalle durch unprofessionelle Beratung

Anstehende BFH-Entscheidungen

Professionelles Networking

Marktlbersicht und Anbieterverhalten

Wie rechnen Entgeltberater ihre Dienstleistung ab?
Durchfiihrung der Wissenspriifung zur Zertifikatserlangung

Manfred Baier, Dipl.Kfm, Steuerberater,
Wirtschaftsprifer:

Durchfiihrungswege bAV und deren Problematik

Die Uiberwiegende Zahl bestehender betrieblicher
Versorgungszusagen mussen saniert werden. Wie kann dafir
Liquiditat geschaffen werden?

Innenfinanzierung ohne Haftung fiir externe Risiken
Unterstlitzungskasse: steigende Nachfrage zu einer
intelligenten Durchfiihrungsvariante

Sinnvolle Kooperationen mit klaren Schnittstellen

Bettina Glaab, Rechtsanwaltin fir Arbeitsrecht:

Warum an falscher Stelle sparen richtig teuer werden kann:
Fehler durch keine oder und falsche Zusatzvereinbarungen in
Arbeitsvertragen

Wenn Oberflachlichkeit existenzbedrohend wird: Gerichts-
entscheide zur Beraterhaftung

Entgeltmanagement rechtssicher durchfiihren: Wie man die
groRten arbeitsrechtlichen Stolpersteine vermeidet
Erfahrungen mit Anrufungsauskiinften gemaR § 42 e EStG

Steffen Arndt, Dipl. Volkswirt, LL.B Sozialversicher-
ungsrecht, gerichtlich zugelassener Rentenberater:

Haufige SV-Fehler bei der Entgeltumwandlung
Unterlassungssiinden bei der Arbeitnehmerberatung
SV-Risiko Gehaltsumwandlung: Worauf zu achten ist

Aus dem Gerichts- und Beratungsalltag: Entgeltoptimierung
aus Sicht der Sozialversicherung

Stellung von SV-Anrufungsauskinften in der Praxis

Lohnen sich Einspriiche gegen Beitragsnachforderungen?

Thomas Huber, Systemarchitekt fur digitale
Entgeltbausteinverwaltung:

Augen auf bei der Wahl des Systemverwalters

Verwaltung von Sachzuwendungen ohne Aufwand fiir den AG
Bezahlsysteme fiir Sachbezlige und die Fallstricke
Anforderungen der Unternehmen an die
Sachbezugsverwaltung

Haufige Fragen zur Eingliederung der Sachbeziige in die Lohn-
/Gehaltsabrechnung

Maximale Haftungsreduktion durch digitalisierte Anpassung
von Entgeltgestaltungen bei Rechtsanderungen

Betriebsprifer® (u.a. Lohnsteuer) beim Finanzamt

Was interessiert den Steuerprifer bei der Prifung von
Sachzuwendungen?

Was wird fast regelmalig beanstandet?

Der teuerste Priifungsfall durch Falschberatung seit 15 Jahren
Prifertatigkeit

Empfehlungen und Hinweise zu steuerlichen Vorgaben

*aus beamtenrechtlichen Griinden keine Namensangabe und wegen
Prufungsterminen nicht regelmaRig bei Workshops anwesend
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